
I. Gesetze, Rechtsverordnungen, Verwaltungsbestimmungen

Richtlinie zu Einzelvergütungssätzen
im kirchenmusikalischen Bereich

Vom 24. August 2018

Die Kirchenleitung hat folgende Richtlinie zu Einzel-
vergütungssätzen für kirchenmusikalische Dienste be-
schlossen:

§ 1
(1)  Es gelten die folgenden Regelsätze für die Einzel-
vergütung kirchenmusikalischer Dienste:

Vergütungssätze in Euro (Mindestbetrag)

mit A- oder
B-Prüfung
bzw. Master
oder Bachelor

mit C-Prüfung mit Eignungs-
nachweis
[zukünftig
D-Prüfung]

ohne kirchen-
musikalischen
Abschluss

1. Musikalische Begleitung von
Gottesdiensten, Amtshandlungen
u. a. Gemeindeveranstaltungen,
soweit nicht von Nr. 3 erfasst

a) bis 45 Min. Dauer 40 35 30 25
b) 45 bis 90 Min. Dauer 55 45 40 35
c) Zuschlag bei musikalisch besonders

aufwändigen oder langen Veranstal-
tungen nach Aufwand je angefange-
ner zusätzlicher Arbeitsstunde

18 15 13 12

2. Chorleiter- bzw.
Ensembleleiterdienst

a) Probe ab 45 Min. Dauer 50 45 35 30
b) Probe ab 90 bis 120 Min. Dauer 65 55 50 45
c) Zuschlag bei musikalisch besonders

aufwändigen oder langen Proben nach
Aufwand je angefangener zusätzli-
cher Arbeitsstunde

18 15 13 12

3. Musikalische Begleitung von Bestattungs- und Trauerfeiern (Friedhof)
a) reguläre Grundvergütung 45 Euro
b) mit besonderem musikalischen Aufwand (z. B. Begleitung von Solisten, Repertoirere-

cherche, instrumentengerechte Einrichtung zur Erfüllung besonderer Musizierwünsche)
63 Euro
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